Comuna Dorna-Arini, judetul Suceava, cu sediul in sat Cozanesti nr. 1A, comuna Dorna-
Arini, judetul Suceava,
ORGANIZEAZA CONCURS
pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Dorna-Arini, Judetul Suceava

a) numarul si nivelul posturilor scoase la concurs, precum si structurile in cadrul
carora se afla aceste posturi, precum si denumirea postului pentru care se
organizeaza concursul;

1. numarul si nivelul posturilor scoase la concurs,
Un post, nivel - post de executje;

2. structurile in cadrul carora se afla aceste posturi,
Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, protectia mediului

3. denumirea postului pentru care se organizeaza concursul;
Referent — debutant

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul
de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanei care asigura
secretariatul comisiei de concurs;

1. documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideazj;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

2. locul de depunere a dosarului de concurs,
la registratura Primariei Dorna-Arini, judetul Suceava

3. datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs —
Mariana OPARIUC , Primaria comunei Dorna-Arini, tel 0230 576126 int. 15;

c) conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post;
1. conditiile generale necesare de ocupare a postului
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;



c) are varsta minima de 21 ani reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata

pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

2. conditiile specifice prevazute in fisa de post

a STUDII DE
SPECIALITATE

- Studii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat

b | PERFECTIONARI
(SPECIALIZARI)

specializare in cadastru funciar, topografie

¢ | CUNOSTINTE DE
OPERARE/PROGRAMAR
PE CALCULATOR
(NECESITATE SI NIVEL)

E

Cunostinte de operare — nivel mediu

ABILITATI, CALITATI SI experientei dobandite, capacitatea de analiza si sinteza, creativitate si spirit de initiativa,
APTITUDINI NECESARE capacitatea de planificare si de a actiona strategic, capacitatea de a lucra independent,

Capacitatea de implementare, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de
asumare a responsabilitatilor, capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a

capacitatea de a lucra in echipa si competenta in gestionarea resurselor alocate

f CERINTE SPECIFICE® disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditji

d) tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora;
Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Dorna-Arini, judetul Suceava, in data
de luni, 31.07.2017, la ora 10 fiind organizatad proba scrisd a acestuia iar in data de joi,
03.08.2017, la ora 10%° va avea loc interviul.

e) bibliografia concursului

NR. DENUMIREA ACTULUI NORMATIV/ACTULUI ADMINISTRATIV
CRT.
1. Constitutia Romaniei, revizuita;
> Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
) ulterioare;
3 Legea nr. 477/2004 - privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
) institutiile publice;
4. Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata nr. 7/1996;
5 Legea fondului funciar nr. 18/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
HG 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privatéd asupra terenurilor, a
6. modelului si modului de atribuire a ftitlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
proprietarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;




Legea 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata

7.

Ordinul 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
8. autorizarea executarii lucrarilor de constructii;
9. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

Lege nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
10. | completérile ulterioare;

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
11. | ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de
12. | catre autoritatile publice centrale si locale, aprobat& prin Legea 223/2002;
13. | Legenr. 16/1996, privind Legea Arhivelor Nationale, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) calendarul de desfdsurare a concursului,

Nr. Activitatea termen Cand se implineste
crt. termenul
1. Publicare anunt in MOF
partea a lll-a, sediu
propiu, ziar de circulatie
locala, pagina de internet
cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru luni, 10.07.2017
2. Publicare anunt in portalul | prima proba a concursului pentru ocuparea unui post vacant
posturi.gov.ro, prin (art. 7 alin. 1 HG 286/2011)
intermediul adresei de e-
mail: posturi@gov.ro
3 Depunere dosare Tn vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de luni, 10.07.2017-
concurs in termen de 10 zile lucratoare de la data afigérii Marti, 25,.07.2017 ,
anuntului pentru ocuparea unui post vacant, (art. 19 alin. (1) ora 16%°
HG 286/2011)
4 Selectie dosare Tn termen de maximum dou4 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului
pentru ocuparea unui post vacant, comisia de concurs are Marti, 25,.07.2017,
obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii ora 17%,
conditiilor de participare (art. 19 alin. (2) HG 286/2011)
5 Afisarea rezultatelor Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afigeaza de Marti, 25,.07.2017
selectiei dosarelor catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea «admis»
sau «respinsy, insotita, dupa caz, de motivul respingerii, la
sediul autoritatii ori institutiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice, dupa caz, in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului prevazut la art. 19 alin. (2) (art. 20 HG
286/2011)
6 Contestare rezultate Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, Miercuri, 26.07.2017
selectie dosare interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune
contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept (art. 31 HG 286/2011)
7 Solutionarea contestatiilor 1. In situatia contestatjilor formulate fata de rezultatul selectiei Joi, 27.07.2017

dosarelor, comisia de solutionare a contestatiilor va verifica




indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditjilor pentru
participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.(art. 32
alin.(1) si (2) HG 286/2011)

8 Proba scrisa Luni,, 31.07.2017 ora
1000
9 Afisarea rezultatelor Luni,, 31.07.2017 ora
probei scrise 14%
10 Contestare rezultate proba | Dupa afigsarea rezultatelor obfinute la proba scrisa, candidatji Marti, 01.08.2017
scrisa nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise sub
sanctiunea decaderii din acest drept (art. 31 HG 286/2011)
11 Solutionarea contestatiilor | In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei Miercuri, 02.08.2017
scrise, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza
lucrarea doar pentru candidatul contestatar in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.(art. 32 alin.(1) si (2) HG 286/2011)
12 Interviul Joi, 03.08.2017 ora

1000

Nota: in cazul in care candidatii declara in scris ca nu vor depune contestatie la proba scrisa, int

erviul se va realiza in

data de vineri, 31.07.2017, dupa afisarea rezultatelor probei scrise.
13 Afisarea rezultatelor Joi, 03.08.2017 ora
interviului 1200
14 Contestare rezultate Dupa afisarea rezultatelor obtinute la interviu, candidatii Vineri, 04.08.2017
interviu nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului interviului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept (art. 31 HG 286/2011)
15 Solutionarea contestatiilor | n situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul interviului, Vinei, 04.08.2017
comisia de solutionare a contestatjilor va analiza lucrarea sau
consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul
contestatar in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.(art. 32
alin.(1) si (2) HG 286/2011)
16 Afigarea rezultului final Vineri, 04.08.2017

al
concursului/examenului




